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Prefeitura Municipal de Toropi
“Desenvolvimento com Qualidade de vida.”



Municipio de Toropi Q

Qualidade RS

» Localizacao: Regiao Centro

Porto Alegre = 360 Km
Santa Maria = 60 Km

» Limites territoriais = Norte Jari; Sul Sao Pedro do Sul;
Leste Quevedos e Sao Pedro do Sul: e a Oeste Mata.




Municipio de Toropi

>Area = 203,50 Km?
- 1,7 Km? de area urbana

- 201,80 Km? de area rural

> Receitas: Fumo, leite e milho;




Prefeitura Municipal de Toropi

» Primeira Administracao em 1997




Qualidade RS

Municipio de Toropi - 1997

»Populacao de 3.149 habitantes;

»94,63% dos lotes rurais de 0 a 50 hectares;
»02 Escolas Estaduais de Ensino Fundamental;

»13 Escolas Municipais de 12 a 42 série;




Municipio de Toropi - 2005

»3.133 habitantes: 395 urbano e 2.738 rural;

»01 Escolas Estaduais de Ensino Médio
» 01 Escola Estadual de Ensino Fundamental;

»05 Escolas Municipais de 12 a 4@ série;




Prefeitura Municipal de Toropi - 1997 K&,

Qualidade RS

» Secretarias: 06

- Administracao;
- Educacao, Cultura e Desporto;

- Saude e Assisténcia Social;

- Obras;

- Fazenda;

- Agricultura, Industria, Comeércio e Turismo




Prefeitura Municipal de Toropi - 2005 [,

Qualidade RS

» Secretarias: 06

- Administracao;
- Educacao, Cultura e Desporto;

- Saude e Assisténcia Social;

- Obras e Transito;

- Fazenda;

- Agricultura, Industria, Comeércio e Meio Ambiente.




Prefeitura Municipal de Toropi - 2005

Qualidade RS

Servicos

- Carteiras de identidade

- Correio

- Abastecimento de agua

- Carteiras de trabalho

- Atendimento meédico familiar
- Junta Militar

- Inspetoria Veterinaria




Prefeitura Municipal de Toropi - 2005

Qualidade RS

- Mortalidade infantil = 0

- Vacinacao = 100%

- PSF = 100%

- Aids, tuberculose, cancer de colo utero =0

- Reconhecimento = Projeto Zero carie e Projeto
PNE.




Preteitura Municipal de Toropi

» Programa da Qualidade:

- Primeira iniciativa: 1997
- Mediadores: NH Training;

- Dificuldades: comprometimento e falta de recursos;




Prefeitura Municipal de Toropi

PRINCIPAIS ACOES




> Praticas:

- Criacao do Comité da qualidade;

- Qualificacao permanente do quadro;

- Auxilio para servidores (cursos técnico e superior);
- Projeto Meu estagio meu emprego;

- Projeto Nota fiscal gera desenvolvimento;

- Projeto de Educacao permanente no transito;




> Praticas:

- Projeto Interiorizacao da Administracao;

- Projeto de Ouvidoria interna e externa;

- Criacao do Dia sem stress;

- Busca de atendimento da legislacao vigente (TCE);
- Descentralizacao das decisoes;

- Reuniao semanal de Secretarios e vereadores da
bancada do governo antes de cada sessao;




> Praticas:

- Formalizacao de convénios (novos servicos);

- Implantacao de programas (PSF);

- Treinamento Orcamentario para todos os Secretarios;
- Formacao de diretrizes funcionais com Secretarios;

- Prestacao de contas semanal para comunidade (radio
e jornal);




> Praticas:

- Sindicancia e processos administrativos;

- Padronizacao de procedimentos;

- Premiacao para ambientes mais destacados;
- Criacao de times da qualidade;

- Mapeamento georeferenciado.




Receita - indice de ICMS

Prefeitura Municipal de Toropi
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Receita — N° de Contribuintes

Qualidade RS
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Despesas — Telefone Celular

Prefeitura Municipal de Toropi
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Reducao de 38%




Despesas — Combustivel

Prefeitura Municipal de Toropi
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Despesas — Energia Elétrica

Prefeitura Municipal de Toropi
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Despesas — Recapagens

Qualidade RS

Prefeitura Municipal de Toropi

58.395,40

60.000,00

50.000,00

33.040,00
40.000,00

30.000,00

20.000,00

10.000,00

0,00

Reducao de 43%




Despesas - Horas Extras

Prefeitura Municipal de Toropi

2005

Reducao de 32%




Despesas — Diarias

Prefeitura Municipal de Toropi
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Reajuste/aumento real

Prefeitura Municipal de Toropi
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Despesa com Pessoal

Prefeitura Municipal de Toropi
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Resultado final de exercicio

Prefeitura Municipal de Toropi
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Servicos de Maquinas

Prefeitura Municipal de Toropi

1° Semestre 2005 1° Semestre 2006




Ouvidoria — Servicos de Maquinas Q

12semestre 2005 12semestre 2006
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Visitas do PSF

Prefeitura Municipal de Toropi




Atendimentos Odontologicos

Prefeitura Municipal de Toropi




Atendimentos Medicos

Prefeitura Municipal de Toropi




Numero de Funcionarios

Prefeitura Municipal de Toropi




Escolaridade (Graduagao)

Qualidade RS

Prefeitura Municipal de Toropi




Prefeitura Municipal de Toropi Q

Qualidade RS

Situacao dos Municipios




Participacao dos Municipios no bolo tributario

Qualidade RS

Fonte: CNM




Participacao dos Municipios servicos de saude

Qualidade RS

Fonte: CNM




Estamos aqui ndo para passar uma receita de sucesso, pois
entendemos 0 sucesso como uma busca constante pela exceléncia e nossa
caminhada apenas comecou. Tampouco ensinar aqueles que sao professores
em gestao, até por que todos vivemos em ambientes diferentes e diversos.

Talvez o motivo maior seja mostrar que € possivel “sim” o setor publico
andar lado a lado com o setor privado, buscando permanentemente a melhoria
da gestao de seus recursos.

Talvez muitos digam que Toropi € um municipio pequeno e novo, logo,
tudo € mais facil. Essa € uma das explicacoes. Entretanto, lembramos que a
quantidade de recursos também é reduzida em detrimento dos anseios
individuais que nao mudam. Considerando, ainda, que idade nao reflete
qualidade, mas o grau de comprometimento que € uma das grandes
ferramentas da qualidade.

Esse comprometimento, essa luta, nao € nem pode ser unica do
Administrador, como muitos pensam, mas de todos os funcionarios, de toda a
parcela politica local e da propria sociedade como um todo.

SO vencendo antigas “querelas” ideologicas e partidarias, que soO
fazem formar paradigmas conservadores e desmotivadores, reverteremos esse
quadro de grande penuria que os Municipios vém vivendo em razao disso
nossa populacao. (P.M. Toropi/Liderancas, 2006).




